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RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N° 012, PARA EL ANO 2025 UGEL DOS DE MAYO.

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO lil - CONTADOR

FORMACION EXPERIENCIA
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL ESPECIFICA CAPACITACIONES PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |76914153 |CEFERINO VEGA JHAMPIER JHONEL 12 7 10 10 39 APTO
NO APTO(No acredita perfil requerido, no cumple con el
2 |44592138 |ESPINOZA FARFAN NOEL AMADO numeral 6.5, literal j), no adjunta boletas de pago segun las
bases)
ESPECIALISTA DE BIENESTAR SOCIAL
1 |73828499 |HUARAC ROJAS MIKER 12 10 12 2 36 APTO
NO APTO (No cuenta con experiencia general, no
2 |75182586 |ORELLANO TARAZONA ANTHONY CARLOS cumple con el numeral 6.5 literal €), segln las
bases)

NO APTO (No acredita experiencia general, no
cumple con el numeral 6.5, literal j) segun las

3 [48566878 |CLAUDIO PICON IRLANDO ARNALDO ‘ I
bases, no adjunta boletas de pago ni recibo por
honorarios)
4 172760344 |PAREDES PAJUELO SHEILA STEFANNY NO APTO (No cuenta con formacion academica requerida)
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ill EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
1 [72166211 |TOLENTINO MARTINEZ JHORIHETD NATALY 12 10 10 8 40 APTO
2 [71716133 |SANCHEZ COTRINA LUIS GASPARD 12 10 10 8 40 APTO
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